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Отчёт 

о реализации плана мероприятий по противодействию коррупции в МДОУ 

«Детский сад № 50 компенсирующего вида» за 2024 год. 

 

В МДОУ «Детский сад № 50 компенсирующего вида» реализуется «План 

мероприятий по противодействию коррупции на 2021-2024г.г.», утверждённый приказом 

заведующего № 01-07/36/1 от 16.12.2021 года. 

Мероприятия, намеченные к реализации в Плане мероприятий по противодействию 

коррупции, исполняются своевременно. 

В учреждении создана комиссия по противодействию коррупции и назначено 

ответственное лицо за предупреждение коррупционных и иных правонарушений. 

План мероприятий реализуется с целью создания и внедрения организационно-

правовых механизмов, нравственно-психологической атмосферы, направленных на 

эффективную профилактику коррупции в МДОУ «Детский сад № 50». В ходе реализации 

плана решаются следующие задачи: 

− Предупреждение коррупционных правонарушений в МДОУ путем создания условий, 

затрудняющих возможность коррупционного поведения. 

− Исключение предпосылок к совершению коррупционных правонарушений в МДОУ. 

− Формирование нетерпимости к коррупционным правонарушениям в коллективе МДОУ. 

− Содействие реализации прав граждан и организаций при выполнении сотрудниками 

учреждения своих должностных обязанностей. 

− Повышение ответственности руководителя учреждения и руководителей структурных 

подразделений за предупреждение коррупционных правонарушений сотрудниками при 

выполнении своих должностных обязанностей. 

− Постоянный антикоррупционный мониторинг издаваемых в учреждении 

распорядительных документов, регулирующих полномочия сотрудников во 

взаимоотношениях с физическими и юридическими лицами, а также порядок и сроки 

реализации данных полномочий. 

 Заседания комиссии по противодействию коррупции.  

 

Дата проведения заседания Повестка дня 

17.01.2023 1. Отчет о выполнении плана 

мероприятий по противодействию 

коррупции за 2 полугодие 2022 года. 

2.Мониторинг раздела 

«антикоррупционная деятельность» на 

официальном сайте МДОУ «Детский 

сад № 50» 

23.05.2023г. 
1. Мониторинг публикаций в СМИ о 

фактах коррупции в действиях 



(бездействиях) государственных 

служащих с целью приобретения опыта 

работы в направлении 

антикоррупционной деятельности. 

2. О проведении деловых игр для 

сотрудников учреждения «Будущее без 

коррупции». 

3. О проведении мероприятий по 

формированию у воспитанников основ 

правого сознания. 

4. О взаимодействии с родителями 

(законными представителями) в 

вопросах формирования у 

воспитанников основ правого сознания. 

11.09.2023г. 1. О мониторинге изменений 

действующего законодательства в сфере 

противодействия коррупции. 

2. О назначении ответственного за 

подготовку материалов для ознакомления 

работников с Планом работы комиссии по 

противодействию коррупции. 

3. Анализ заявлений, обращений граждан 

о фактах коррупции в деятельности 

МДОУ «Детский сад № 50». 

05.12.2023г. 1. Мониторинг локальных актов, 

утверждённых в 2023 году на предмет 

соответствия действующему 

законодательству. 

2. О плане работы комиссии по 

противодействию коррупции в 2024 году. 

 

В 2023 году заведующим МДОУ «Детский сад № 50» осуществлялся контроль 

за соблюдением Федерального закона от 05 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 
государственных и муниципальных нужд». 

Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера руководителем Учреждения были предоставлены своевременно, в 
соответствии с Планом мероприятий по противодействию коррупции на 2021-2024 

год. На официальном сайте Учреждения размещена информация о средней 

заработной плате руководителя, заместителя руководителя по следующей ссылке: 

https://www.ds50-ukhta.ru/images/doc/2024/ZP2023.pdf На сайте Учреждения в 

соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009 года № 8-ФЗ « Об обеспечении 

доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного 

самоуправления» размещается информация об изменениях действующего 
законодательства в области противодействия коррупции; памятки для сотрудников 

Учреждения и памятки для посетителей сайта: https://ds50-

ukhta.ru/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/informatsiya-po-antikorruptsii  

На официальном сайте учреждения размещён отчёт о выполнении Плана по 

противодействию коррупции https://ds50-ukhta.ru/images/doc/2024/OtshP.pdf  

Ведётся контроль за своевременным размещением на сайте «Отчёта о 

выполнении муниципального задания» и «Отчёта о результатах деятельности 

МДОУ «Детский сад № 50» и об использовании закреплённого за ним 

https://www.ds50-ukhta.ru/images/doc/2024/ZP2023.pdf
https://ds50-ukhta.ru/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/informatsiya-po-antikorruptsii
https://ds50-ukhta.ru/index.php/svedeniya-ob-organizatsii/informatsiya-po-antikorruptsii
https://ds50-ukhta.ru/images/doc/2024/OtshP.pdf


муниципального имущества». 

7 декабря, в рамках Международного дня борьбы с коррупцией (9 декабря), 
для педагогов ДОУ была проведена деловая игра «Будущее без коррупции»  

По вопросам противодействия коррупции членами комиссии оформляется 

информационный стенд для родителей (законных представителей) воспитанников и 

для работников учреждения «Стоп, коррупция!». 

 

 В связи с отсутствием жалоб и обращений граждан, на действия 
(бездействия) руководителя и сотрудников Учреждения с точки зрения наличия 

сведений о фактах коррупции, заседаний комиссии по противодействию коррупции, 

для осуществления экспертизы по данному вопросу, проведено не было. Введется 

«Журнал регистрации письменных обращений граждан». 

Обращений от граждан и заявлений на предмет наличия в них информации о 
фактах коррупционных действий со стороны сотрудников Учреждения также не 

поступало. 
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